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do candidato

A FURG esta localizada no extremo sul do litoral brasileiro, na
cidade histérica do Rio Grande, a margem do estuario que conduz ao
oceano as aguas da imensa Lagoa dos Patos e de seus afluentes. Os
primeiros navegadores que no século XVI singraram o Atlantico Sul
imaginaram que o canal lagunar, ainterromper as extensas praias are
nosas, fosse um grande rio, o que deu origem ao nome da
cidade e do préprio estado do Rio Grande do Sul.

Sua posicao geografica estratégica — como Unico
porto maritimo do Estado — e a riqueza pesqueira da
regido atrairam os colonizadores europeus e definiram
as bases da economia (atividades portuarias, pesca,
indUstria, comércio, turismo, servigos) da cidade, que
hoje possui aproximadamente 200 mil habitantes.

A Universidade esta distribuida em trés campi: Campus
Cidade, Campus Carreiros e Campus da Saude, onde se
localizam as salas de aula e a maior parte dos laboratérios de
ensino e de pesquisa, que servem aos seus trinta e seis cursos
de graduacéo, seis areas de residéncia médica, doze cursos de
especializacdo, onze de mestrado e cinco de doutorado. Sua
infra-estrutura é complementada por uma Biblioteca Central e
diversas setoriais, museus (Oceanogréafico, Antartico, Eco-
Museu e Museu Nautico), Centro Esportivo, Centro de
Convivéncia, Editora e Gréfica, Centro de Processamento de
Dados, Radio Universidade, TV FURG, Biotério, Horto Florestal,
Estagdes de Aqtiicultura Marinha e Continental, Navio Oceanografico
"Atlantico Sul" e Lancha "Larus". A Universidade abriga a Estagdo de
Apoio Antartico, que oferece suporte logistico as expedigdes
brasileiras ao continente gelado, e a sede brasileira darede mundial

llha dos

Marinheiros ] Sao José

dos Patos do Norte

Mangueira

OCEANO
ATLANTICO

Prgia do

RIO GRANDE

do Programa "Train-SeaCoast" da ONU, que forma recursos humanos na area do
desenvolvimento sustentavel e do gerenciamento de ambientes costeiros e
oceanicos.

O GRANDE CORDAO LITORANEO
SUL-RIO-GRANDENSE

Municipios focados pela FURG para implantagao de
cursos técnicos e superiores

S5ao José
do Norte

A EXPANSAO DA UNIVERSIDADE

A Fundagao Universidade Federal do Rio Grande - FURG
compromete-se, através de diversas atividades educativas, cientificas,
técnicas e culturais, com a busca de alternativas que contribuam para o
crescimento da Regido Sul. Em especial, neste momento com os
municipios do Chui, Santa Vitoria do Palmar, Rio Grande, S&o José do
Norte, Sdo Lourengo do Sul, Tavares, Mostardas, Capivari do Sul,
Palmares do Sul e Santo Antdnio da Patrulha, os quais compdem uma
regido denominada pela FURG de Cord&o Litoraneo sul-rio-grandense.

Ao integrar o Projeto de Expans&o do Ensino Superior, do
Governo Federal, para a ampliagdo da oferta de vagas, através dos
diversos cursos oferecidos a comunidade, a FURG abrange ndo somente
as regides centrais, mas principalmente promove a interiorizagéo do
ensino inserindo-se no Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB).
Assim, da-se inicio a modalidade de Educag&o a Distancia na Instituigdo,
comvistas a implementé-la de forma permanente em atendimento a uma
demanda social de formagdo superior, através do uso de novas
tecnologias da informacg&o e diversificacéo de saberes.
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Administracio

Bacharelado

Perfil do Candidato

- Capacidade de empreender;

- Criatividade e responsabilidade na busca de solugdes;

- Facilidade de assimilagéo e de vivéncia de situagdes novas;

- Sensibilidade e predisposi¢éo para as atividades de lideranga,
geréncia, comunicagdo, negociagdo, coordenagdo, relagdes
interpessoais, entre outras.

Competencias e Habilidades

Formar profissionais generalistas capacitados a gerir organizagdes
de forma eficaz, tendo como principios norteadores de suas
atividades profissionais, valores éticos e de cidadania, levando em
consideragdo as mudangas sociais e as concepgdes humanisticas,
na busca do equilibrio permanente entre o desenvolvimento
econdmico sustentavel e a qualidade de vida, tanto nas organizagées
como na sociedade como um todo.

0 Profissional

Titulo: Bacharel em Administragao
Registro no Conselho Regional de Administragéo - CRA

Pedagogia

Licenciatura

Perfil do Candidato

- Habito de leitura;

- Capacidade de expressao escrita e oral, com argumentagao l6gica;

- Disposigao para refletir sobre a problematica educacional brasileira;
- Interesse em discutir o papel politico-pedagdgico do educador em
uma sociedade;

- Capacidade de analisar e interpretar a realidade social, politica e
cultural;

- Curiosidade em buscar compreender teorias relacionadas ao
processo ensino-aprendizagem;

- Disposicao para investigar tematicas relacionadas a educacao.

Competencias e Habilidades

O Pedagogo podera exercer atividades de planejamento, execugao,
coordenagdo, acompanhamento e avaliagdo de tarefas proprias da
educagdo e de projetos e experiéncias educativas nédo-escolares.
Produzir e difundir o conhecimento cientifico-tecnologico do campo
educacional, em contextos escolares e ndo-escolares.

O Profissional

Titulo: Licenciado em Pedagogia

o
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TAL DO PROCE 54 SCELETIVO 2007 - UAB

FUNDAGAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO

PARA INGRESSO NOS CURSOS DE GRADUAGAO EM
PEDAGOGIA E ADMINISTRACAO

MODALIDADE DE EDUCAGAO A DISTANCIA

1-ABERTURA

A Fundacédo Universidade Federal do Rio
Grande, de acordo com a legislacdo vigente, torna
publica a abertura de inscrigdes ao Processo Seletivo
para ingresso nos cursos de graduacao em Pedagogia —
Licenciatura e Administragdo - Bacharelado no ano de
2007, na modalidade de educacao a distancia, no ambito
da Universidade Aberta do Brasil (UAB).

2-VAGAS

Sao oferecidas 270 vagas nos cursos de
graduacgao, conforme descrito no Anexo |, acessiveis a
candidatos que tenham concluido o Ensino Médio até a
data da matricula.

3-INSCRIGAO

Para o Processo Seletivo 2007- UAB, da FURG,
com Ingresso nos Cursos de Graduagédo em Pedagogia -
Licenciatura e Administracdo - Bacharelado na
modalidade de educagao a distancia, as inscricoes
serdo exclusivamente pela Internet, na pagina de
informagdes da FURG/COPERVE,
www.coperve.furg.br, do dia 04/6/2007 ao dia 15/6/2007.
A taxa de inscricdo sera de R$57,00 (cinqiienta e sete
reais), devendo o pagamento ser efetuado junto a rede
bancaria até 15/6/2007.

Na mesma péagina na Internet o candidato
encontrara informagdes especificas sobre como realizar
asuainscrigao.

Como comprovante do pagamento, o candidato
devera guardar o respectivo documento bancario.

3.1-OPCOES NAINSCRICAO

No momento da inscricdo, o candidato optara
pela realizagdo de uma das seguintes provas de Lingua
Estrangeira: Espanhol ou Inglés.

3.2-DOCUMENTAGAO

Como documento de identificagdo do candidato,
sera aceita a cédula de identidade expedida pelas
Secretarias Estaduais de Seguranga Publica, pelas
Forgcas Armadas, pela Policia Militar ou por Ordens ou
Conselhos de Classe legalmente reconhecidos. Outros
documentos de identidade poderao ser aceitos, a critério
da COPERVE. O nimero do documento devera constar
na ficha de inscricao.

Observacao: O candidato estrangeiro
devera comprovar sua situagéo legal no

pais, de acordo com aLein®6.815/80.

O documento de identidade apresentado pelo
candidato no momento da realizagao das provas devera
ser obrigatoriamente o mesmo que constar da ficha de
inscricao.

Atencdo: N&o sera aceito o documento de

identidade que n&o permita a conferéncia da

assinatura ou a identificagdo fotografica do
candidato.

3.3-RESTRICOES NAINSCRICAO

3.3.1 — Ao candidato é permitida apenas uma
inscricado para o Processo Seletivo 2007 — UAB, da
FURG.

3.3.2 — Nao € permitido alterar a opgéo de curso
em relagédo aquela originalmente indicada na ficha de
inscricao do candidato.

3.3.3 - No ato da inscricdo o candidato devera
optar obrigatoriamente por um Municipio Pélo. Nao sera
permitida a troca de opgao de pdélo em relagao aquela
originalmente indicada na ficha de Inscricdo do
candidato.

3.4-HOMOLOGAGAO DAINSCRICAO

A inscricdo sera homologada somente apds o
pagamento da respectiva taxa junto a rede bancaria.

Observacédo: O valor referente ao
pagamentoda taxa de inscricdo nao
sera devolvido ao candidato em
nenhuma hipotese.

3.5-LISTADEINSCRITOS

A COPERVE divulgara via Internet, a lista de
inscritos, contendo nome e numero de inscrigdo do
candidato e o local de realizagao das provas a partir do
dia 27/6/2007.

3.6-MANUAL DO CANDIDATO

O Manual do Candidato estara disponivel a partir
de 01/6/2007 na Internet, na pagina
www.coperve.furg.br.

4-ISENGAO DE TAXA

A isencao parcial ou total da taxa de inscrigdo
sera concedida exclusivamente para os candidatos com
comprovada caréncia socioecondmica, identificada a
partir do preenchimento da ficha socioecondémica,
anadlise da documentacdo e de visita domiciliar, se
necessario.

Estara apto a solicitar isencdo de taxa o
candidato que preencher os seguintes requisitos:

1. ter concluido ou estar cursando a 32 série do

o
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Ensino Médio;

2. pertencer a familia cuja renda per capita seja
inferior aum e meio salario minimo nacional.

4.1-SOLICITAGAO DE ISENGAO

O candidato interessado em solicitar isencao de
taxa devera inscrever-se, exclusivamente através da
internet, na pagina de informacdes da
FURG/COPERVE, www.coperve.furg.br, no periodo de
28/05 a 01/6/2007, preenchendo o Formulario
Socioecondmico.

4.2-ENTREGADADOCUMENTAGAO

O Formulario Socioecondmico devidamente
preenchido, juntamente com as fotocopias dos
documentos comprobatérios listados na pagina de
informagdes da FURG/COPERVE,
www.coperve.furg.br,deverdo ser entregues — em
envelope enderegado a COPERVE/FURG - na
Secretaria do Pdlo do Municipio, até a data limite de
01/6/2007.

O nao atendimento a qualquer uma das etapas
do processo de solicitagao de isengao de taxa, bem
como a omissdo ou declaragao inveridica de dados,
implicara o indeferimento da solicitagao.

4.3-DOCUMENTAGAO

A lista detalhada dos documentos necessarios
para a solicitagcdo de isencdo de taxa encontra-se
disponivel na Internet, na pagina www.coperve.furg.br.

4.4-RESULTADOS

A COPERVE divulgara via internet, a relagao dos
candidatos com isengao total e parcial da taxa de
inscri¢ao, a partir do dia 11/06/2007. Os candidatos que
obtiverem isengao parcial de taxa deverao imprimir o
boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo narede bancdria até 15/06/2007.

5-PROCESSO SELETIVO
5.1 -PROVAS

O Processo Seletivo se constituira de uma
Redacgéo e de provas objetivas que visam a avaliagéo
dos conhecimentos adquiridos pelos candidatos nas
matérias do nucleo comum do Ensino Médio, divididas
por area que, para fins deste Concurso, sdo as
seguintes:

Caderno | — composto por uma Redagéo e
questdes objetivas da Area | — Lingua Portuguesa,
Literatura Brasileira e Lingua Estrangeira;

) Caderno Il - composto por questdes objetivas da
Area Il — Matematica, Fisica, Quimica e por questoes
objetivas da Area lll — Histdria, Geografia e Biologia.

Cada conjunto de 10 questbes de uma matéria
constituira uma prova com questbes objetivas de
escolha simples ou multipla.

manual do candidato

5.2—CALENDARIO

As provas do Processo Seletivo 2007 — UAB, da
FURG serdo aplicadas no dia 08 de julho de 2007
(domingo), em duas etapas, com inicio as 8h30min,
pela manha, e as 14h30min, a tarde, ambas com
duragdo de 4 horas, de acordo com o seguinte
calendario:
Manha: 08h30min
Cadernol

Redagdo e Provas da Area | — Lingua Portuguesa,
Literatura Brasileira e Lingua Estrangeira.

Tarde: 14h30min

Cadernolll

Provas da Area Il - Matematica, Fisica e Quimica;
Provas da Area Ill - Histéria, Geografia e Biologia.

Os candidatos deverao estar nos locais de
realizagao das provas pela manha as 08h e pela tarde as
14h.

O ingresso do candidato na sala de prova so sera
permitido mediante a apresentagcdo do documento
original de identidade referido na ficha de inscrig&o.

Sera impedido de realizar as provas o candidato
que comparecer apos o horario estabelecido para o
inicio do concurso.

O candidato somente podera realizar a prova na
cidade sede do polo para o qual se inscreveu, em local
previamente estabelecido.

E de responsabilidade do candidato conhecer,
com antecedéncia, os locais de realizagdo das provas.

5.3—CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Os conteudos programaticos do Processo
Seletivo 2007 — UAB da FURG, estarao disponiveis no
Manual do Candidato, na pagina de informacdes da
FURG/COPERVE na Internet, www.coperve.furg.br, a
partirde 01/6/2007.

6-SELEGCAO DOS CANDIDATOS

Serao considerados aptos os candidatos que se
enquadrarem em ambas as situagdes a seguir:

a) numero de acertos diferente de zero em cada uma das
nove provas de questdes objetivas;

b) nimero de acertos igual ou superior a 23 questdes do
total de questdes objetivas das nove provas.

Somente os candidatos selecionados terdo sua
redacéo corrigida.

Serao eliminados os candidatos que obtiverem
notaigual a zero na prova de redacao.

7-CLASSIFICAGAO
7.1-CALCULO DO ARGUMENTO FINAL

Os candidatos selecionados seréo classificados
para as vagas dos cursos a que estiverem concorrendo
segundo a ordem decrescente do argumento final. Esse

o
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argumento corresponde a média harménica ponderada
dos escores padronizados obtidos nas nove provas,
utilizando-se os pesos especificados por curso. Os
critérios para obtengdo dos escores padronizados,
assim como para média harmbnica e 0s pesos
especificados por curso, constam na pagina de
informagbes da FURG/COPERVE na Internet,
www.coperve.furg.br.

7.2-CRITERIOS DE DESEMPATE

7.2.1 — Em caso de empate nos argumentos Finais de
classificagao, tera preferéncia o candidato que houver
obtido o maior escore bruto na prova de Lingua
Portuguesa.

7.2.2 — Persistindo o empate, tera preferéncia o
candidato que houver obtido o maior escore bruto na
prova de Redacgéao.

7.2.3 — Persistindo o empate, a ordem de classificagéo
sera obtida mediante sorteio publico.

8-DIVULGAGAO DALISTADE CLASSIFICADOS

A COPERVE divulgara a lista dos classificados
pela Internet, www.coperve.furg.br, até 23/7/2007.

9—-MATRICULAS

A matricula dos classificados sera feita em etapa
Unica nos Municipios Pélos. A data e o local serédo
divulgados até 23/7/2007, na Internet,
www.coperve.furg.br.

9.1-DOCUMENTAGAO

a) original e uma fotocopia do certificado ou
atestado de concluséo do Ensino Médio (antigo 2° Grau)
acompanhado de histérico escolar. Caso seja
apresentado o certificado de 2° Grau Supletivo
(devidamente autenticado pela SEC) ou diploma de
curso superior, serdo exigidas duas fotocopias
autenticadas (frente e verso).

b) fotocépia da certiddo de nascimento ou
casamento;

c) fotocdpia do certificado de reservista ou de
alistamento no Servigo Militar;

d) fotocopias do titulo de eleitor e do comprovante
de ter votado na ultima eleicédo, se maior de 18 anos;

e) no caso de mudanca de nome, é
imprescindivel a fotocépia do respectivo documento
(certidao);

f) uma foto 3x4;

g) fotocdpia da carteira de identidade;

h) fotocopia do CPF.

manual do candidato

No momento da entrega de documentos, o
estudante recebera as informagbes sobre o curso e 0s
procedimentos académicos importantes para o inicio do
ano letivo e a confirmagéo de matricula.

Atencdo: As solicitagdes de
aproveitamento de estudos realizados
em Instituicdo de Ensino Superior
deverdo ser apresentadas no momento
darealizagdo da matricula.

9.2-RESTRIGOES NAMATRICULA

9.21 — E vedada a matricula sem a entrega dos
documentos.

9.2.2 - O candidato impedido de comparecer
pessoalmente a etapa da matricula devera designar
procurador.

9.2.3 — A auséncia do candidato ou de seu procurador a
etapa da matricula sera considerada como desisténcia
davaga.

10-DISPOSIGOES GERAIS

10.1 — Todas as disposi¢gdes contidas no manual do
candidato, disponivel na pagina de informagdes da
FURG/COPERVE na Internet, www.coperve.furg.br
constituem normas complementares ao presente edital.

10.2 - ACOPERVE divulgara na pagina de informacgdes
da FURG/COPERVE na Internet, www.coperve.furg.br,
sempre que necessario, editais, normas
complementares e avisos oficiais sobre o Processo
Seletivo 2007 —UAB, daFURG.

10.3 — O candidato com necessidades especiais ou com
impedimento de saude deve entrar em contato com a
COPERVE com antecedéncia, para que sejam
providenciadas as condigdes adequadas para a
realizagao e corregao das provas.

10.4 — No dia de realizagao das provas, sera coletada a
impressao digital de todos os candidatos, como forma
complementar de identificagéo.

10.5 — A COPERVE podera, a qualquer momento, para
garantir a seguranca do Processo Seletivo, proceder a
rigorosa vistoria do candidato.

10.6 — Constatado qualquer tipo de fraude na inscrigéo,
na realizacédo das provas ou na matricula, o candidato
sera eliminado do Processo ou perdera a vaga, além de
estar sujeito as penalidades dalei.

10.7 — Nao sera permitido o acesso de candidatos aos
locais de prova portando qualquer tipo de arma.

o
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10.8 — Em hipdtese nenhuma sera permitida a permuta
de curso entre candidatos classificados.

10.9 — Conforme o Artigo 81 do Regimento Geral da
Fundacado Universidade Federal do Rio Grande, néo
cabera recurso do resultado do Processo Seletivo.

1 0.10 — Nao sera concedida revisao ou vista das provas
do Processo Seletivo. Eventuais pedidos de revisao do
gabarito de questdes objetivas deverdao ser
encaminhados por escrito a COPERVE, em local a ser
divulgado durante a realizacao das provas, até 24 horas
apos a divulgacédo das questdes e do gabarito da
respectiva prova.

10.11 — Os resultados do Processo Seletivo 2007 — UAB,
da FURG serdo publicados conforme disposto neste

manual do candidato

Edital e s&o validos exclusivamente para o ano letivo de
2007.

10.12 — Os casos omissos serdo resolvidos pela
COPERVE, junto ao Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da FURG.

Prof. Jodo Carlos Brahm Cousin
Reitor

4.ClR 505 POLos VAGAS

Mostardas
Pedagogia - Licenciatura
Sé&o José do Norte

Mostardas

Santa Vitéria do Palmar/Chui*
Santo Antonio da Patrulha 30

Administragéo - Bacharelado

Séo José do Norte
Sé&o Lourengo do Sul

Observagao:

Santa Vitoria do Palmar/Chui*
Santo Antonio da Patrulha 30

Deliberagdo COEPE
N° 011/2007

Deliberacdo COEPE
N° 012/2007

1) Tempo de duragéo - Agosto de 2007 a Abril de 2011

2) Local de Funcionamento - Sede do Pdlo

*A sede do Pdlo de Santa Vitdria do Palmar/Chui esté localizada no municipio de Santa Vitéria do Palmar.
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5.1-Inscrigbes

As inscricbes deverdo ser realizadas pela internet, no enderego
www.coperve.furg.br, onde o candidato encontraré todas as informagdes

de como realizar suainscri¢ao.

Mmanual do

candidato

5.2-Listade Inscritos

Alista de inscritos, contendo o nimero de inscri¢éo do candidato € o
local de realizagéo das provas estara disponivel na Internet, no enderego
www.coperve.furg.br, apartirde 27/06/2007. Aconsulta alista de inscritos &
obrigatoria, devendo ser feita com antecedéncia.

28/5 a 1°/6/2007

28/5 a 1°/6/2007

4/6 a 15/6/2007

11/6/2007

15/6/2007

15/6/2007

27/6/2007

8/7/2007
Domingo

Até 23/7/2007

Até 23/7/2007

Solicitacao de isengado de taxa de inscricao

Entrega do formulario socioeconémico para solicitagao
de isengao de taxa e documentos comprobatdrios

Inscrigdes via Internet até o dia
15/6/2007.

Divulgagao da relagdo dos isentos
da taxa de inscrigdo

Ultimo dia para os candidatos que obtiverem
isengao parcial imprimirem o boleto bancario para
pagamento da taxa

Ultimo dia para efetuar o pagamento da taxa de
Inscricao

Publicagéo da lista de inscritos (contendo niimero
de inscri¢éo do candidato e local das provas)

Realizagdo das provas do Processo
Seletivo 2007 - UAB

Divulgagao dos classificados

Divulgagao da data de matricula dos
classificados

www.coperve.furg.br

Secretaria do Pélo da UAB em cada municipio

www.coperve.furg.br

www.coperve.furg.br
e Secretaria do Pélo da UAB em cada municipio

www.coperve.furg.br

Qualquer agéncia bancaria

www.coperve.furg.br
e Secretaria do P6lo da UAB em cada municipio

Local indicado na lista de inscritos

www.coperve.furg.br
Secretaria do P6lo da UAB em cada municipio
e imprensa

www.coperve.furg.br
e Secretaria do P6lo da UAB em cada municipio

ATENQAO': O PREENCHIMENTO DESTE
QUESTIONARIO E OBRIGATORIO!

O objetivo do questionario € levantar dados que
serdo utilizados em pesquisas educacionais,
procurando identificar o perfil sociocultural do
candidato da FURG ao longo dos anos.

O correto preenchimento das respostas é

fundamental para a melhoria do processo de selegao e
acompanhamento dos candidatos selecionados pela
FURG.

As informacdes prestadas sao sigilosas e nao
influenciardo, de maneira nenhuma, os critérios de
avaliagéo e classificagao dos candidatos.
Agradecemos sua colaboragao!

o
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MARQUE SOMENTE
UMA RESPOSTA PARA
CADAPERGUNTA

1 - Qual seu estado civil?

1 - Solteiro

2 - Casado

3 - Viuvo

4 - Separado, desquitado
ou divorciado

5 - Unido
consensualmente

2 - Onde vocé reside
atualmente?

1-Acre

2 - Alagoas

3 -Amapa

4 - Amazonas

5 - Bahia

6 - Ceara

7 - Distrito Federal

8 - Espirito Santo

9 - Fernando de Noronha
10 - Goias

11 - Maranhao

12 - Mato Grosso

13 - Mato Grosso do
Sul

14 - Minas Gerais

15 - Para

16 - Paraiba

17 - Parana

18 - Pernambuco

19 - Piaui

20 - Rio Grande do Norte
21 - Rio Grande do Sul
22 - Rio de Janeiro

23 - Rondbnia

24 - Roraima

25 - Santa Catarina

26 - Sdo Paulo

27 - Sergipe

28 - Tocantins

29 - Outro Pais

3 - Que tipo de curso
fundamental (1° grau)
vocé concluiu?

1 - Ensino fundamental
regular

2 - Antigo ginasio
secundario

3 - Antigo ginasio
profissional

4 - Supletivo

5 - Outro

4 - Em que tipo de
estabelecimento de
ensino vocé cursou seus
estudos do ensino
fundamental?

1 - Todo em escola publica
2 - Todo em escola
particular

3 - Maior parte em escola
publica

4 - Maior parte em escola
particular

5 - Metade em escola
publica e metade em
escola particular

6 - Outro

5 - Que tipo de curso
médio (2° grau) vocé
concluiu ou concluira?

1 - Ensino médio

2 - Técnico de nivel médio
3 - Normal ou Magistério
4 - Supletivo

5 - Outro

6 - Em que tipo de
estabelecimento de
ensino vocé cursou seus
estudos do ensino
médio?

1 - Todo em escola publica
2 - Todo em escola
particular

3 - Maior parte em escola
publica

4 - Maior parte em escola
particular

5 - Metade em escola
publica e metade em
escola particular

6 - Outro

7 - Em que turno vocé
cursou o ensino médio?

1 - Diurno

2 - Noturno

3 - Parte diurno/ parte
noturno

8 - Em que ano vocé
concluiu ou concluira o
ensino médio?

Coloque na grade de
respostas os dois ultimos
algarismos do ano de
concluséo.

manual

9 - Em qual escola vocé
concluiu ou concluira
seus estudos de ensino
Médio?

Chui
1- E.E.E.M Mal. Soares
Andréa
Mostardas
2- E.E.EE.M. Padre Siméao
Moser
Santa Vitoria do Palmar

3- E.M.Bernardo Arriada
4- E.E.E.B Manoel Vicente
do Amaral
5- C.E. Santa Vitéria do
Palmar
6- E.N. Séo Carlos
Santo Anténio da Patrulha
7- E.E.E.M. Prof. Gregorio
de Mendoncga
8- E.E.E.M. Patrulhense
9- |.LE. Santo Anténio
10- NEJA
11- C. Santa Teresinha

Sao José do Norte
12- 1. E. E. Sao José

Séo Lourengo do Sul
13- E.E. 1°e 2° Graus
Rodolfo Bersch

10 - Qual o nivel de
instrucdo de seu pai?

1 - Néo freqlientou escola
2 - 1° Grau incompleto

3 - 1° Grau completo

4 - 2° Grau incompleto

5 - 2° Grau completo

6 - Superior incompleto

7 - Superior completo

8 - Pbs-graduagédo

9 - Ndo sei informar

11- Qual o nivel de
instrugcdo de sua mae?

Use os mesmos cédigos
da pergunta anterior.

12 - Vocé freqiientou /
freqiienta curso pré-
vestibular?

1 - Néo

2 - Sim, por menos de um
ano

3 - Sim, por um ano

4 - Sim, por mais de um

do

candidato

ano

13 - Ha quantos anos
vocé esta tentando
ingressar na sua opgao
de curso?

1 - Este é o primeiro ano
2-Um ano

3 - Dois anos

4 - Trés anos

5 - Quatro anos ou mais

14 - Vocé ja iniciou
algum curso superior?

1-Nao

2 - Sim, mas abandonei
3 - Sim, estou cursando
4 - Sim, ja conclui

5 - Sim, ja conclui um e
estou cursando outro

6 - Sim, ja conclui um e
abandonei outro

15 - Qual o motivo que
fez/faria com que vocé
abandonasse um curso
superior?

1 - Por néo ter sido
classificado no curso
desejado

2 - Por ter me
decepcionado com o curso
3 - Por ter mudado a
minha opgéo profissional
4 - Por motivos financeiros
5 - Outros motivos

16 - Qual o principal
motivo da escolha do
curso para o qual vocé
esta se inscrevendo?

1 - Mercado de trabalho
2 - Prestigio social e
econémico da profissdo
3 - Conceito do curso

4 - Realizagdo pessoal

5 - Influéncia da familia
e/ou amigos

6 - Orientagdo vocacional
7 - Menor relagao
candidato/vaga

8 - Compatibilidade entre o
turno do curso e trabalho
9 - Outro motivo

11
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manual do candidato B
17 - Como vocé se 8 - Outro 4 - Trés 2 - Televisdo
considera em relagado a 5 - Quatro 3 - Radio
sua opgao de curso? 20 - Qual a sua 6 - Cinco ou mais 4 - Revista
ocupagao? 5 - Internet
1 - Decidido 25 - Quem é a principal 6 - Ndo tenho me mantido
2 - Indeciso Use a tabela de pessoa responsavel pelo | informado

18- Como tomou
conhecimento do
Processo Seletivo da
FURG?

1 - Jornal

2 - Televisao

3 - Radio

4 - Escola e/ou cursinho
5 - Internet

6 - Revistas

7 - Folhetos e/ou cartazes
8 - Parentes ou amigos

9 - Outro

19 - Qual o principal
motivo pelo qual vocé
escolheu a FURG para
prestar o seu Processo
Seletivo?

1- Oferece o curso
pretendido

2 - Pelo conceito dos seus
cursos

3 - Oferece horario
adequado

4 - Prestigio da Instituicdo
5 - E publica e gratuita

6 - Por tradigdo familiar

7 - Por residir no municipio
Pdlo

ocupagoes, ao final.

21 - Qual a ocupacgéao de
seu pai?

Use a tabela de
ocupagobes, ao final.

22 - Qual a ocupacgao de
sua mae?

Use a tabela de
ocupacgoes, ao final.

23 - Qual o numero de
pessoas que moram na
sua residéncia?

1-Uma

2 - Duas

3-Trés

4 - Quatro

5 - Cinco ou mais

24 - Qual o numero de
pessoas com atividades
remuneradas em sua
residéncia?

1 - Nenhuma
2-Uma
3 - Duas

seu sustento?
28 - Vocé tem

1- Pai computador em sua
2 - Mae residéncia?
3 - Pai e mae
4 - Cbnjuge 1 - Sim, com acesso a
5 - Avos Internet
6 - Eu mesmo(a) 2 - Sim, sem acesso a
7 - Outra pessoa Internet

3 - Néo

26 - Qual a renda que
compobe o orcamento de
sua residéncia? (Soma
dos saldrios brutos de
todos os residentes).

1 - Até 1 (inclusive) salario
minimo

2-De 1 a5 (inclusive)
salarios minimos

3-De 5 a 10 (inclusive)
salarios minimos

4 - De 10 a 20 (inclusive)
salarios minimos

5 - Acima de 20 salarios
minimos

27 - Qual o seu principal
meio de informagdo?
1 - Jornal

01 - PROFISSIONAL LIBERAL

02 - PROFESSOR DO ENSINO SUPERIOR
03 - PROFESSOR DO ENSINO MEDIO E FUNDAMENTAL
04 - TECNICO DE NIVEL SUPERIOR

05 - TECNICO DE NiVEL MEDIO

06 - TRABALHADOR LIGADO A ATIVIDADES ARTISTICAS E

A PRATICA DESPORTIVA

07 - TRABALHADOR LIGADO AS ATIVIDADES DE
NAVEGACAO AEREA, MARITIMAE INTERIOR
08 - MEMBRO DO PODER LEGISLATIVO, DO EXECUTIVO

OU DO JUDICIARIO

09 - SERVIDOR Pl:JBLICO CIVIL DE NiVEL SUPERIOR |
10 - SERVIDOR PUBLICO CIVIL DE NIVEL INTERMEDIARIO

OU DE APOIO

11 - OFICIAL DAS FORCAS ARMADAS OU DAS FORCAS

AUXILIARES

12 - MILITAR (NAO OFICIAL) DAS FORGAS ARMADAS OU

DAS FORCAS AUXILIARES

13 - DIRETOR OU GERENTE DE EMPRESA PUBLICA OU

PRIVADA

14 - TRABALHADOR ADMINISTRATIVO DE EMPRESA
PUBLICA OU PRIVADA

15 - TRABALHADOR DO COMERCIO OU ASSEMELHADO
16 - TRABALHADOR DO SETOR DE PRESTAGAO DE
SERVICOS ,

17 - TRABALHADOR DO SETOR PRIMARIO

18 - TRABALHADOR DA PRODUCAO INDUSTRIAL

19 - PROPRIETARIO DE ESTABELECIMENTO AGRICOLA
20 - PROPRIETARIO DE ESTABELECIMENTO COMERCIAL
21 - PROPRIETARIO DE ESTABELECIMENTO INDUSTRIAL
22 - PROPRIETARIO DE ESTABELECIMENTO DE
PRESTACAO DE SERVICOS

23-DO LAR

24 - TRABALHADOR EM SITUACAO INFORMAL

25 - ESTUDANTE

26 - APOSENTADO

27 - DESEMPREGADO

28 - FALECIDO(A)

29 - NAO SEI INFORMAR

FURG - COPERVE -Processo
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8.1-As provas

As provas terdo pesos diferenciados conforme o curso escolhido pelo
candidato (ver Segao 9 deste Manual).

Os contetdos programaticos de cada matéria encontram-se na
Sec&o 10 deste Manual.

8.2-Local derealizagao

O candidato deve se informar com antecedéncia do local onde
realizara as provas. Alista de inscritos que a COPERVE fara publicar a partir
de 27/06/2007 via Internet e nas secretarias dos Pdlos da UAB em cada
municipio contera 0 nome e nimero de inscri¢éo do candidato, bem como o
nome e endereco da escola e 0 nimero da sala onde devera realizar as
provas (veja Secdo 5.2 deste Manual).

Nenhum candidato poderé realizar as provas em outro local que néo o
indicado na lista de inscritos, salvo casos excepcionais, julgados pela
COPERVE.

O candidato devera estar no local de realizacéo das provas as oito (8h)
naparte damanha e as quatorze (14h) na parte da tarde.

As oito horas e trinta minutos (8h30min) e as quatorze horas e
trinta minutos (14h30min) sera dado o sinal para fechamento dos
portdes de acesso ao local das provas, ndo sendo permitida a realizagao
das provas ao candidato que chegar atrasado.

A entrada na sala de prova s6 sera permitida com a apresentagao do
documento de identidade que constar da ficha de inscrigéo.

IMPORTANTE
O DOCUMENTO DE IDENTIDADE QUE CONSTA
DA FICHA DE INSCRIGAO SERA EXIGIDO PARA O INGRESSO DO
CANDIDATO NA SALA DE PROVA.

8.3 - Candidatos com necessidade especial ou com impedimento de
saude

O candidato com necessidade especial deve entrar em contato com
a COPERVE com antecedéncia. Na medida do possivel, serdo
providenciadas condigdes adequadas para que o candidato realize as
provas. O telefone/fax da COPERVE é (53) 3233-6666.

0O candidato com impedimento de salde que dificulte ou impega a
realizagdo das provas nos locais predeterminados deve tomar as
mesmas providéncias.

8.4 - Durante as provas

Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitido o uso de
calculadora, relégio, compasso, transferidor e similares. Também néo
sera permitido portar qualquer tipo de aparelho eletronico.

Desaconselha-se que o candidato carregue bolsas, livros, cadernos e
similares. O candidato devera portar apenas lapis, caneta, borracha e o
documento de identidade, devendo deixar os demais materiais a frente na
sala de provas, com os fiscais.

As folhas oticas de respostas deverao ser marcadas preferencialmente
com caneta esferografica PRETA. Para evitar rejeicao pela leitora dtica, use
canetas de procedéncia nacional, evitando as canetas de escrita fina. Nao
use caneta porosa.

Em nenhuma hipétese deve ser dada mais de uma resposta parauma
mesma questdo. As questdes com marcagdo multipla ndo terdo seus
pontos computados, mesmo que uma das alternativas assinaladas seja
correta.

manual do candidato

A folha ética de respostas ndo sera substituida. Evite amassa-la,
dobra-la, marca-laincorretamente ou deixar respostas em branco.

O tempo para a marcagao da folha ética de resposta esta incluido nas
quatro horas de prova, ndo havendo tempo adicional para fazer as
marcacdes. Recomenda-se destinar, pelo menos, 15 (quinze) minutos do
tempo previsto para essa tarefa.

8.5-Divulgacao dos gabaritos

A COPERVE divulgard os gabaritos das provas via internet, no
endereco eletronico www.coperve.furg.br, a partir das quinze horas (15h)
dodia 09/07/2007.
8.6-Divulgacao dos resultados

A divulgacdo da lista dos classificados sera feita via internet, nas

secretarias dos Pélos da UAB em cada municipio € pela imprensa até o dia
23/07/2007.
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A ENDARG DA PR oyAs

_ ~As provas seré&o realizadas nos municipios pélos no dia 08/07/2007, .
a partir das 8h30min no periodo da manha e a partir das 14h30min no periodo da tarde, conforme quadro a seguir.

: Redacao
: Lingua Portuguesa i

Og/ 07/2007 As 8h30min Literatura Brasileira 18 ggj-gﬂxg:
(Domingo) Lingua Estrangeira 10 ob}etivas
Matematica 10 objetivas

0gror2007 As 14h30rmin Quinca 10 ooetias
(Domingo) Histéria 10 objetivas
Geografia 10 objetivas

Biologia 10 objetivas

P

CURSO Bio. Fis. Geo. His. L.Estr. L.Port. Lit.Bras. Mat. Quim.
Administragéo 2 2 4 4 2 6 2 6 2
Pedagogia - Licenciatura 2 2 4 4 2 6 4 4 2

IMPORTANTE: A LINGUA PORTUGUESA TERA PESO MAXIMO PARA TODOS OS CURSOS.

10.1. Biologia

2.2. Organizagao estrutural: morfologia externa e interna; tecidos e suas

Objetivo: O candidato deverd demonstrar compreensio de |funcdes. ) o o )
fundamentos de Biologia, conforme caracterizado abaixo. 2.3. Fisiologia: fotossintese; nutrigéo; digestao; respiragao; circulagéo;
1.Biologiadacélula excrecao; sistemas de protegao; sustentagao e locomogao; sistema nervoso e
1.1. A célula: sintese, estrutura e fungéo das biomoléculas (DNA, | €nddcrino; orgaos dos sentidos. . o _
RNA, proteinas, lipideos e carboidratos); organizagio basica da| 24 Reprodugo e crescimento: tipos de reproducéo; ciclos de vida;
célula procaridtica e eucariotica; estrutura e fungdo do citoesqueleto, | desenvolvimento embrionério; diferenciagéo celular. )
organelas citoplasmaticas e inclusdes; metabolismo e regulagao; nucleo e | 2:5- Salde, higiene e saneamento basico: principios basicos de satide,
cromatina; mitose, meiose e gametogénese; alteragdes no material | CaUsas, conseqiiéncias e implicagGes sociais de doencas carenciais, infecto-
genético. contagiosas e parasitarias (ciclos de vida e profilaxia); principais epidemias e
1.2. Genética: genes; leis de Mendel; mecanismos de heranga; alelos endemias no Brasil; as defesas do organismo; imunidade passiva e ativa.
multiplos; interagdo génica; ligagio e recombinagdo genética classica; 2.6. Dependéncia por drogas psicoativas: conceito de drogas psicoativas e
tecnologia do DNArecombinante e suas aplicagdes. classificacdo; conceito de dependéncia e caracteristicas; conceito de
1.3. Biotecnologia: conceitos e processos biotecnoldgicos. prevengao e classificagao.

2. Biologia dos organismos: humanos, animais, plantas, fungos, 3.Biologia das comunidades L . .
algas, protozoarios, bactérias e virus. 3.1. Evolugéo: origem da vida; evidéncias da evolugdo; teorias e
2.1. Aspectos gerais: sistemas de classificagio; regras de | mecanismos;evolugdodohomem. o )
nomenclatura; conceitos de espécie; categorias taxonomicas;| 32 Ecologia: ecossistemas e biosfera; fatores ecoldgicos; relagdes
caracterizacdo dos grupos de organismos; diversidade: aspectos | troficas entre os seres vivos; ciclos biogeoquimicos; fluxo de energia; dinamica

econdmicos e ecoldgicos.

o
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10.2. Fisica

Objetivo: O candidato devera demonstrar conhecimentos basicos
de Fisica, no que concerne aos itens abaixo relacionados.

1.Introducao

1.1. Caracterizagéo da Fisica como ciéncia natural; exemplos variados
de fendmenos da natureza que sao estudados na Fisica.

1.2. Conceito de lei fisica, aspectos qualitativos e quantitativos de uma
lei fisica - nogdo de grandezas fisicas e suas medidas; conceitos de
grandezas escalares e vetoriais.

2.Mecanica

2.1. Dinamica

- Definicio de trajetoria, posicdo, deslocamento, velocidade e
aceleracao;

-Leis de Newton;

- Composigao vetorial das forcas que atuam sobre um sistema;

- Leis de forga. Forga peso. Forgas de atrito. Forga centripeta;

- Movimento retilineo uniforme e movimento retilineo uniformemente
variado;

- Movimento circular uniforme;

- Gravitagdo universal.

2.2 Estatica

- Condigdes de equilibrio para uma particula e para um corpo.

2.3. Quantidade de movimento e sua conservagao.

- Impulso de uma forga;

- Quantidade de movimento de uma particula e de um sistema de
particulas;

- Principio da conservacao da quantidade de movimento.

2.4. Energia e sua conservagéo

- Conceito de trabalho. Trabalho realizado por uma forga constante e
pela forga elastica damola;

- Energia cinética. Teorema trabalho-energia;

- Poténcia;

- Forgas conservativas e ndo-conservativas;

-Energia potencial;

- Conservagdo da energia mecanica;

- Principio da conservacéo da energia.

2.5. Hidrostatica

- Conceitos de massa especifica, densidade e presséo;

- Teorema fundamental da hidrostatica;

- Pressao atmosférica e sua medicao;

- Principio de Pascal;

- Principio de Arquimedes.

3. Termodindmica

3.1. Calor e a Primeira Lei da Termodinamica

- Temperatura. Termdmetros e escalas termométricas;

- Conceito de calor;

- Calor especifico e capacidade térmica;

- ldéias qualitativas sobre propagacdo de calor por condug&o,
convecgao e radiagéo;

- Trabalho em uma variagao de volume;

- Primeira Lei da Termodinamica;

-Equag&o fundamental da calorimetria;

-Mudangas de fase;

- Transformagdes dos gasesideais;

- Dilatag&o térmica dos sdlidos e liquidos.

3.2. Segunda Lei da Termodinamica

-Maquinas térmicas e refrigeradores. Ciclo de Carnot;

- A Segunda Lei da Termodindmica em termos de maquinas e
refrigeradores: nogéo do zero absoluto de temperatura.

4.0scilagoes e ondas

4.1. Oscilagbes

- Movimento oscilatério. Periodo e freqliéncia.

- Movimento harménico simples. O sistema massa-mola. O péndulo
simples.

4.2.0ndas

manual do candidato

-Natureza ondulatéria do som. Qualidades fisiologicas do som;

- Natureza ondulatoria da luz. Velocidade da luz no vacuo e em meios
materiais. Indice de refragdo de um meio em termos da velocidade da luz;

- Reflex&o da luz e formagao de imagens. Espelhos planos e esféricos;

- Refragao daluz. Decomposigao daluz;

- Lentes e instrumentos éticos: microscdpios, telescopios de reflexdo,
lunetas e maquinas fotograficas. Olho humano;

- Conceitos de interferéncia, difragéo e polarizagao.

5. Eletromagnetismo

5.1. Eletrostatica

- Carga elétrica e sua conservagdo. Condutores e isolantes.
Eletrizagao por atrito, contato e indugao;.

-Leide Coulomb;

- Campo elétrico e linhas de forga. Campo de cargas puntiformes.
Campo de esfera uniformemente eletrizada. Campo uniforme;

- Energia potencial elétrica. Potencial elétrico e superficies
equipotenciais. Potencial de cargas puntiformes. Potencial de campo
uniforme. Potencial de esfera uniformemente eletrizada;

- Capacitancia. Capacitores de placas planas e paralelas. Associagdo
de capacitores. Energia armazenada.

5.2. Eletrodindmica

- Intensidade da corrente elétrica.;

- Resisténcia e resistividade. Efeito Joule. Poténcia dissipada num
resistor. Associagéo de resistores;

- Forga eletromotriz;

- Circuitos elétricos de resistores em série e paralelo;

- Campo magnético de imds. Campo magnético terrestre. A
experiéncia de Oersted. Definicdo do campo magnético. Linhas de indugao;

- Campo magnético de um fio condutor retilineo. Campo magnético de
uma espira. Campo magnético de um solendide. Interagédo magnética entre
cargas em movimento;

- Leide Faraday-Lenz. Anélise qualitativa e quantitativa;

- Transformadores.

6.Fisicamoderna

6.1. Noces de Teoria da Relatividade Restrita

- Constancia da velocidade daluz;

-Equivaléncia massa-energia.

6.2. Nogdes de Fisica Quantica

- Caracteristicas corpusculares da luz. Quantizagédo da energia.
O foton. Efeito fotoelétrico. Arelagéo entre a energia do foton e a freqiiéncia
ou o comprimento de onda da luz;

- Ondas associadas as particulas em movimento. Relagdo entre a
quantidade de movimento do féton e o comprimento de onda a ele
associado;

- A estrutura do &tomo: particulas atdbmicas, composi¢do e
caracteristicas do nucleo atémico, particulas elementares. Modelo atdmico
de Rutherford e de Bohr. Niveis de energia e suas transigoes.

-Radiagbes emitidas pelos atomos. Espectro eletromagnético.

6.3. Nogdes de Fisica Nuclear

-Radioatividade: raios-X, radiagées alfa, beta e gama;

-Fissdo e fusdo nucleares;

- Energia nuclear: vantagens, riscos, precaugoes.

Observagdo: As unidades usadas serdo as do Sistema
Internacional e as usuais.

Exemplos: C, caloria, km/h, atm, mmHg, kgf.

10.3. Geografia

Objetivo: O candidato devera demonstrar conhecimentos basicos
de Geografia, com énfase narealidade brasileira, no que concerne aos
itens relacionados abaixo.

1. Geografia geral e do Brasil

1.1. AGeografia como ciéncia

-Aprodugéo do espago geografico;

- O espago no capitalismo;

-Relagéo entre sociedade e espago geogréfico.
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1.2. Cartografia

-A utilizagdo de mapas e cartas geograficas;

- Fusos horarios;

- Projegdes cartogréficas;

-Alinguagem dos mapas;

-Novas tendéncias da cartografia.

1.3. Climatologia

-Estagdesdoano;

- Distribuigao global de energia solar, temperatura e precipitagao;
- Circulagao atmosférica;

- Classificagao climatica;

- Mudangas climéticas globais.

1.4.Adindmica da natureza

- Processos enddgenos e exdgenos de elaboracao do relevo;
- Grandes dominios naturais;

- Dominios morfoclimaticos brasileiros;
-Aquestao ambiental e a degradacdo da natureza;
- Osrecursos naturais.

1.5. Dindmica demografica

- Crescimento da populagéo;

- Estrutura da populagéo;

- Movimentos migratérios;

- Distribuicéo da populagéo.

1.6. O espago urbano

-Aprodugéo social do espago urbano;

-Alégica das cidades;

-Arede urbana;

-Espaco e indUstria;

- Urbanizagéo e metropolizagao no capitalismo;
-Aquest&o da habitagao;

- O meio ambiente nas cidades.

1.7.O espago agréario

-Aprodugao social do espago agrario;
-Aprodugéo agricola e pecuéria;

-Aagricultura no capitalismo;

-Aagricultura camponesa;

-Aquestao fundiaria e areforma agraria.

1.8. Regionalizagéo do espago brasileiro

- Os critérios para a regionalizag&o;

- Regides naturais e politico-administrativas;
-Adivisao regional do trabalho;

-Nova regionalizag&o brasileira (Centro-Sul, Nordeste e Amazoénia).
- Desigualdades regionais.

1.9. Regionalizagdo do espago mundial

- Fronteiras culturais;

- Fronteiras econdmicas e politicas;

- Desigualdades econdmicas;

-Blocos regionais;

-Amundializag&o do capitalismo e a globalizag&o;
-Anovaordem mundial;

- Conflitos regionais e nacionalistas.

10.4. Historia

Objetivo: A prova de Historia tem como base a articulagao entre a
Historia Geral, a Historia da América e a Historia do Brasil. A partir da
operacionalizagdo de dados objetivos, espera-se que o candidato
demonstre sua capacidade de entendimento e de analise dos fatos
historicos.

1.Conceituagao de Historia

2. Pré-historia

2.1. Definigéo, fontes e métodos;

2.2. 0s hominideos: dos australopitecineos ao Homo sapiens;

2.3.Aevolugéo cultural do homem: do paleolitico ao neolitico;

2.4.0 povoamento da América: origens, estagios culturais e sua
distribui¢@o espacial.
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3. Historia Antiga Oriental e Classica

3.1. Aspectos econdmicos, sociais e politicos dos egipcios,
mesopotamios, fenicios, hebreus, gregos e romanos.

4. Historia Medieval

4.1.Formacéo e caracterizagao do sistema feudal;

4.2.Renascimento comercial e urbano;

4.3. Desagregacao do sistema feudal;

4.4 Renascimento cultural;

4.5. Formacdo das monarquias nacionais.

5. Historia Moderna

5.1.Reformae Contra-Reforma;

5.2. Hegemonias européias, expansao maritima;

5.3. Colonizagao e o sistema colonial nas Américas;

5.4. Crise do absolutismo e as Revolugdes Burguesas;

5.5.Revolugéo Francesa;

5.6. Periodo Napolednico.

6. Historia Contemporanea

6.1. ARevolugao Industrial do século XVIII e a expans&o industrial nos
séculos XIX e XX;

6.2. Imperialismo e expans&o colonial do século XIX;

6.3. Nacionalismo, o Liberalismo e as revolug8es no século XIX;

6.4. Capitalismo Monopolista;

6.5. Descolonizag&o e as Américas no século XIX;

6.6. Primeira Guerra Mundial;

6.7. Entre-Guerras (Revolugéo Russa; crise de 1929 a 1930; crise das
liberais-democracias; Estados Fascistas);

6.8. Segunda Guerra Mundial;

6.9. Poés-Guerra (reconstrugdo européia; Guerra Fria; descolonizagéo
afro-asiatica);

6.10. América Latina no século XX;

6.11. Tendéncias do mundo atual.

7. Historia do Brasil Col6nia

7.1. Descobrimento do Brasil;

7.2.Colonizagéo (Capitanias € Governo-Geral);

7.3. Formag&o territorial (entradas; bandeiras e invasdes);

7.4. Economia colonial.

8. Historia do Brasil Império

8.1. Processo de independéncia e formagao do Estado Nacional;

8.2. Primeiro Reinado;

8.3. Periodo Regencial;

8.4. Segundo Reinado;

8.5. Economia Imperial.

9. Historia do Brasil Reptblica (1889-1930)

9.1.Processo de Proclamagéo da Republica e formagéo Institucional;

9.2. Republica do café-com-leite;

9.3. Coronelismo;

9.4. Processo de desagregacao da Republica Velha;

9.5. Estrutura econémica da Republica Velha.

10. Historia do Brasil Contemporaneo (1930- )

10.1. Periodo Getulista (1930-1937);

10.2. Estado Novo (1937-1945);

10.3. Republica Populista (1945-1964);

10.4. Era Militar (1964-1985);

10.5. Nova Republica (1985);

10.6. Economia do Brasil Contemporaneo.

10.5. Lingua Estrangeira

Objetivos gerais: Na prova de Lingua Estrangeira, o candidato
devera estar apto a leitura de textos auténticos de tipologia variada,
literarios e ndo-literarios, em diferentes niveis de compreenséo: geral,
de pontos principais e detalhada. O candidato sera igualmente
avaliado pelo dominio de um vocabulario basico e pela compreensao
de aspectos fundamentais de gramatica e estrutura textuais.

Objetivos especificos: trabalhando com o(s) texto(s), o candidato
devera:
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1. reconhecer a fungdo de dados iconicos e tipograficos: titulos,
cabegalhos, disposigao grafica, tipografia geral, distribuicdo de paragrafos,
numeros, ilustragdes, legendas, mapas, tabelas, graficos, etc.;

2.identificar e caracterizar diferentes tipos de discurso;

3. reconhecer e caracterizar a estrutura do texto;

4.indicar as possiveis fontes e publicos-alvo;

5.identificar temas centrais e secundarios;

6. identificar as diferentes idéias expressas e as relagdes existentes
entreelas;

7.identificar o(s) ponto(s) de vista(s) explicito(s) ou implicito(s);

8. reconhecer elementos explicitos e implicitos;

9. reconhecer o funcionamento dos recursos de coesao textual;

10. reconhecer o grau de adequag&o do(s) texto(s);

11. identificar e caracterizar como se constréi a progresséo tematica;

12. dominar falsos cognatos e expressdes idiomaticas de uso corrente;

13. comparar o sistema lingUistico do portugués com o da lingua
estrangeira (sintaxe e morfossintaxe).

10.6. Lingua Portuguesa

Objetivo: a prova de Lingua Portuguesa tem por objetivo
selecionar candidatos que sejam dotados de razoavel competéncia
como leitores e redatores e que evidenciem potencial para
aprimoramento de suas habilidades lingiiisticas ao longo do curso.

1.Redagdo

O candidato devera escolher UM dos trés temas propostos para
desenvolver suaredagéo. Cada tema sera apresentado através de um texto
estimulador e um questionamento. E importante que o candidato esteja
seguro do ponto de vista que pretende emitir, que desenvolva as idéias de
modo ordenado e que apresente uma conclusdo coerente com seu
posicionamento. Serdo anuladas as redacées que NAO atenderem aos
seguintes critérios:

a) Adequagao ao tema escolhido: O candidato devera responder, de
forma argumentativa, apenas a proposta que escolheu. Se ndo o fizer, a
redacdo sera anulada. Se houver apenas tangenciamento do tema, a
pontuacdo maxima seréa reduzida.

b) Adequagao ao tipo de texto: dissertativo. N&o serdo aceitos os textos
sob forma de narrativa, cronica, descrigdo, poesia e outras.

¢) Numero de linhas: Nao seréo avaliadas reda¢des com menos de 20
linhas ou com mais de 30. O titulo ndo é contado como linha. O texto deve
manter-se namargem estipulada.

d) Letra legivel: A redagdo n&do podera ser avaliada se a escrita for
ininteligivel.

Serdo considerados classificatérios os seguintes critérios:

a) Unidade tematica: O texto deve apresentar clareza de ponto de vista
e manuteng&o do aspecto abordado, sem desvios desnecessarios.

b) Criticidade: O texto deve apresentar um ponto de vista critico, e este
deve ser desenvolvido de forma consistente. Devem ser evitados os
chavdes, olugar-comum e afalta de posicionamento.

c) Coeréncia: O texto deve sustentar o posicionamento, apresentando
informagdes que ndo sejam redundantes e que n&o se contradigam. Deve
encaminhar-se para um fechamento que reafirme o posicionamento do
candidato.

d) Coesdo: O texto deve apresentar a utilizagdo adequada de
mecanismos de ligacéo, a fim de permitir uma boa organizagao das idéias.

e) Adequagéo a lingua culta padréo: O texto deve evidenciar o dominio
de um padrao lingiiistico adequado a situagéo formal que é a prova de
redacéo.

2.Compreensao de textos

Composta de duas questdes discursivas, construidas a partir de
diferentes tipos de texto, esta parte da prova visa a verificar a capacidade
analitico-expositiva do candidato.

Além de considerar aspectos de escrita (organizagdo de idéias,
clareza, coeréncia, corre¢do gramatical), as questdes de compreenséo de
textos tém como objetivos especificos avaliar as habilidades de:
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2.1. identificar o assunto de um texto e extrair dele a idéia principal € as
secundarias;

2.2.reconhecer o sentido da palavra no contexto;

2.3. apreender o objetivo do texto;

2.4 estabelecerrelagdes entre textos;

2.5. produzir sintese fundamentada.

3.Estruturadalingua

O objetivo das questdes sobre estrutura da lingua é verificar em que
medida o candidato é capaz de reconhecer relagdes gramaticais e
discursivas entre os componentes de um texto. Apesar de estas ndo serem
questdes sobre regras gramaticais, verifica-se o conhecimento implicito de
alguns aspectos formais do portugués, como ortografia, pontuagao, classes
de palavras, flexdo nominal e verbal, sintaxe de concordancia, de regéncia
e de colocagdo, relagdes sintaticas e semanticas no texto. Esses itens
serdo tratados do ponto de vista de suas fungdes no estabelecimento da
comunicagéo entre o autor e o leitor através do texto.

10.7. Literatura Brasileira

Objetivos: o candidato devera demonstrar conhecimento dos
elementos de Teoria da Literatura e de Literatura Brasileira propostos:

Na anélise dos textos indicados para anélise, o candidato devera ser
capazde:

identificar e descrever a seqiiéncia dos fatos, os personagens, as
categorias d tempo e de espago e o narrador;

estabelecer relagdes entre os elementos referidos no item (a) e o
sentido geral dotexto; e

relacionar as obras com o contexto social e literario em que foram
concebidas.

O candidato, na andlise dos poemas, devera revelar-se capaz de:

identificar e descrever os aspectos referentes a estrutura dos textos,
como: estrofe, metro, ritmo e figuras;

relacionar os elementos mencionados no item (a) com os temas do
texto;

estabelecer relagbes entre os poemas € o contexto social e literario em
que foram produzidos.

1. Epocasliterarias brasileiras:

-Do Romantismo aos dias atuais.

2. Obras selecionadas para analise:

2.1.  Romantismo

-Iracema, de José de Alencar

2.2. Realismo, Parnasianismo e Simbolismo
-Dom Casmurro, de Machado de Assis

2.3.  Pré-Modernismo

- Contos gauchescos, de Simdes Lopes Neto

2.4. Modernismo e Contemporaneidade
-Arosa do povo, de Carlos Drummond de Andrade
-SaoBernardo, de Graciliano Ramos

- O pintor de retratos, de Luiz Antonio de Assis Brasil

As questdes da prova de Literatura Brasileira enfocardo com mais
profundidade as obras indicadas para leitura e anélise (poesia e romance).
Além disso, abordardo as  épocas literdrias brasileiras em sua
caracterizacdo e em sua relagdo com o contexto social e histérico em que
foram concebidas.

10.8. Matematica

Objetivo: o candidato devera demonstrar o uso sistematico do
raciocinio légico e dedutivo para chegar a conclusdes ou resultados a
partir de proposi¢do ou dados numéricos, usando os principais
conceitos, axiomas e teoremas.

Algebra
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1. Expressdes algébricas, equagdes, inequagdes e sistemas
2. Conjuntos numéricos
3.Fungdes
3.1. Definiges e conceitos basicos
3.2.Fungdode 1°grau
3.3. Fungéo de 2°grau
3.4.Fung&do modular
3.5. Fungéo exponencial
3.6. Fung&o logaritmica
4. Progressoes
4.1.Seqliéncias
4.2. Progressao aritmética
4.3. Progressao geométrica
5. Matrizes
6. Determinantes
7.Sistemas lineares
8.Andlise combinatéria
9. Binémio de Newton
10. Numeros complexos
11. Polindmios
12. Equagdes polinomiais
Trigonometria
1. Trigonometria no tridngulo retangulo
2. Conceitos basicos
3. Funcbes circulares
4. Relagdes e identidades trigonométricas
5. Transformag@es trigonométricas
5.1. Formulas de adi¢do
5.2.Férmulas de arco duplo
5.3. Equacdes trigonométricas
5.4. Inequag0es trigonométricas
5.5.Resolugéo de tridngulos quaisquer
Geometria
1. Geometriaplana
1.1. Semelhanca de figuras geométricas planas
1.2. Relagbes métricas no tridngulo retangulo
1.3. Relagbes métricas de poligonos regulares
inscritos na circunferéncia
1.4. Areas das figuras geométricas planas
2. Geometria espacial
2.1.Nogdes sobre poliedros
2.2.Estudodo prisma
2.3. Estudo da piramide
2.4 Estudodocilindro
2.5. Estudodo cone
2.6.Estudodaesfera
3. Geometria analitica
3.1. Introdug&o & geometria analitica plana: distancia
entre dois pontos e ponto médio
3.2. Estudo daretano plano cartesiano
3.3. Estudo da cricunferéncia no plano cartesiano
Probabilidade
1. Conceitos basicos de probabilidade: experimetos aleatorios,
eventos, intersecgdo e unido de eventos;
2. Espagos amostrais eqliiprovaveis;
3. Probabilidade freqliencista;
4. Probabilidade da unido e intersecgéo de eventos;
5. Probabilidade condicional e independéncia de eventos.
Estatistica
1.Nogdes de analise e representagéo grafica de dados: graficos
de colunas, barras e setores;
2. Célculo e interpretagao de medidas de tendéncia central para
dados nao agrupados: média aritmética simples, mediana e moda;
3. Célculo e interpretacéo de medidas de disperséo para dados
nao agrupados: variancia e desvio - padrao.
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10.9. Quimica

Objetivos: pretende-se que o(a) candidato(a) evidencie capacidade
de compreensdo do conhecimento basico de quimica, da linguagem
especifica e das relagdes da quimica com o ambiente socio-natural.
Enfatiza-se que, além de ser capaz de observar e descrever fendbmenos,
utilizando modelos adequados para interpreta-los, é importante relaciona-
los as implicagdes sbcio-econdmicas resultantes do conhecimento
produzido nessa area. Por isso, espera-se que o(a) candidato(a) possua
habilidades intelectuais na interpretacéo de textos, graficos, tabelas e na
aplicagdo desses conhecimentos na resolugdo de problemas
especialmente em seu cotidiano. Os itens da quimica descritiva devem ser
restritos a casos simples, sem aprofundamento de caréater cientifico e/ou
tecnolégico, de acordo com os parametros curriculares nacionais para o
ensino médio.

1. Quimicageral

1.1. Substancias quimicas

- Simbolos e férmulas na representacdo de atomos e moléculas.

- Substancia simples, substancia composta, alotropia.

- Massas atbmicas e moleculares.

- Constante de Avogadro, quantidade de matéria, mol, massas
molares.

1.2.Estudo dos gases

- Variaveis de estado. Transformagdes gasosas: leis volumétricas.

-Equagéo geral dos gases ideais (graficos).

- Equagao de estado dos gases ideais (Clapeyron).

- Misturas gasosas - fragdo molar - pressao parcial (Lei de Dalton).

1.3. Leis ponderais. Estequiometria. Reagente limitante.

1.4. Estrutura dos atomos:

- Prétons, elétrons e néutrons.

-Modelo atémico de Rutherford-Bohr.

- Numero atdbmico. Numero de massa. Isotopia.

1.5. Radioatividade: radioisétopos, aplicagoes.

1.6. Classificacdo periodica. Propriedades periddicas: raio atdmico,
energia de ionizacéo, energia de afinidade, eletronegatividade.

1.7. Ligagdes quimicas

- Modelos idnico, covalente e metalico para ligagdes quimicas.

-Ligacbesintra e intermoleculares.

1.8. Fungdes inorgénicas

- Oxidos. Acidos. Bases. Sais.

- Conceitos de 4cidos e bases segundo Arrhenius, Bronsted-Lowry e
Lewis.

- Principais propriedades. Obtengdes. Aplicagdes.

-Reagoes caracteristicas.

2. Fisico-quimica

2.1. Solugdes

- Solubilidade. Coeficiente de solubilidade. Produto de solubilidade.

- Dissociagéo e ionizag&o. Graus de dissociacdo e de ionizagéo.

- Classificagdo. Relagdes: massal/volume, quantidade de
matéria/volume e volume/volume.

- Diluicao e mistura de solugdes.

- Estequiometria de solugdes.

- Pressdo maxima de vapor e ponto de ebulicdo. Propriedade
coligativas (nogdes).

2.2. Termoquimica

- Reagdes endotérmicas e exotérmicas.

- Entalpia e entalpia- padréo. Variagéo de entalpia.

-Leide Hess.

2.3. Cinética quimica

-Ordem de reagéo.

-Rapidez das reacdes quimicas.

- Expresséo da velocidade dareagéo.

-Energia de ativagéo

- Fatores que afetam a rapidez de uma reagéo quimica.
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2.4.Equilibrio quimico

- Constante de equilibrio Kp e Kc. Determinag&o.

- Deslocamento de equilibrio. Principio de Le Chatelier.

- Equilibrio idnico. Produto idnico da agua. pH e pOH. Hidrélise salina.
Solugao tampao.

2.5. Eletroquimica

- Reagbdes de oxidagdo e reducdo. Balanceamento. NUmero de
oxidacéo.

-Pilhas.

- Eletrélise. Leis de Faraday.

3. Quimica organica

3.1. Principios basicos da quimica organica.

- Tipos de ligagdes e classificagéo do carbono quanto a natureza.

- Férmulas moleculares, estruturais condensada e simplificada, e de
Lewis.

- Classificagao de cadeias carbonicas.

11.1 Matriculas

A matricula dos classificados é obrigatoria e sera realizada em etapa
Unica na secretaria do Pélo da UAB em que o candidato realizou as provas
do Processo Seletivo.

11.2 Realizagao da matricula

Para a realizagdo da matricula, deverdo ser entregues os seguintes
documentos a Diviséo de Registro Académico, na secretaria do Pélo,
segundo as datas e horéarios constantes na Tabela que constitui o item 12
deste Manual.

a) original e uma fotocopia do certificado de concluséo do Ensino Médio
(antigo 2° Grau) acompanhado de histérico escolar. Caso seja apresentado
o certificado de 2° Grau Supletivo (devidamente autenticado pela SEC) ou
diploma de curso superior, serdo exigidas duas fotocdpias autenticadas
(frente e verso).

b) fotocdpia da certiddo de nascimento ou casamento;

c) fotocdpia do certificado de reservista ou de alistamento no Servigo
Militar;

d) fotocdpias do titulo de eleitor e do comprovante de ter votado na
Ultima elei¢&o, se maior de 18 anos;

e) no caso de mudanga de nome, é imprescindivel a fotocopia do
respectivo documento (certiddo);

f) uma foto 3x4;

g) fotocdpia da carteira de identidade.

h)fotocopiado C.P.F.

No momento da entrega de documentos, o estudante recebera
informagdes sobre o Curso, procedimentos académicos importantes para o
inicio do periodo letivo, e a confirmacéo de matricula.

11.3 Restrigdes arealizagao daMatricula

11.31 E vedada a realizagdo da matricula sem a entrega dos
documentos.

11.3.2 O candidato impedido de comparecer pessoalmente a
realizagdo da matricula podera designar procurador.

11.3.3 Aauséncia do candidato ou de seu procurador na data e horario
designados para a realizagdo da matricula sera considerada como
desisténcia da vaga.

I SISTEMATICA pp MAT RicLLA
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3.2. Fungdes organicas.

-Nomenclatura e classificacéo.

- Principais representantes.

- Propriedades fisicas e quimicas.

3.3. Tipos de isomeria.

3.4. Nogdes estruturais de lipidios, glicerideos, hidratos de carbono,
proteinas e principais aminoacidos.

3.5. NogBes gerais de petroquimica e oleoquimica.

3.6. Polimeros naturais e sintéticos.

3.7.Drogas psicotropicas.

4. Quimicanomundo em transformagéo

4.1. Quimica e agricultura.

4.2.Quimica e ambiente.

4.3. Quimica dos domisanitarios.

4 4. Quimica dos alimentos.

4.5.Quimica e saude.

11.4 Desisténcia de Vaga

O aluno aprovado no Processo Seletivo e matriculado na FURG que
desistir do curso por ter sido aprovado em outra Universidade ou por
qualquer outro motivo, deve oficializar a desisténcia por escrito, para que
estavaga possa ser preenchida pelo préximo classificado.

Para tanto, o estudante deve redigir correspondéncia comunicando
sua desisténcia, assina-la, reconhecer firma em cartério e envia-la, com a
méaxima brevidade, a Divisdo de Registro Académico da FURG, através do
fax (53) 3233-6642 ou pelo CORREIO para o seguinte enderego:

FURG - Fundag&o Universidade Federal do Rio Grande
Rua Eng.Alfredo Huch, 475

Centro

CEP96.201-900

Caixa Postal 474

Lembre-se: A FURG é uma Universidade Publica.
Suas vagas devem ser preenchidas.

11.5 Chamamentos subseqiientes arealizagdo da matricula

11.5.1 As vagas geradas pela auséncia do candidato ou seu
procurador; desisténcia ou perda de vaga serdo preenchidas por
chamamentos subseqUentes.

11.5.2 Os chamamentos subseqtientes poderéo ser feitos enquanto
néo tenha transcorrido 25% (vinte e cinco por cento) do periodo letivo.

11.5.3 Os chamamentos subsequentes serdo divulgados em jornal de
circulagdo dos respectivos municipios-p6lo e na pagina de informagdes da
FURG/COPERVE, na Internet www.coperve.furg.br .
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APROVADOS NO LISTAO
Solicitagdo de matricula - Entrega de documentos

Séo José do Norte 26/07 - Quinta-feira 08:30 as 09:30
Sé&o Lourenco do Sul 26/07 - Quinta-feira 16:00 as 17:00
Santa Vitéria do Palmar/Chui 27/07 - Sexta-feira 14:00 as 15:00 Secretaria do Pélo - UAB
Santo Antonio da Patrulha 30/07 - Segunda-feira 15:00 as 16:00
Mostardas 31/07 - Terga-feira 10:30 as 11:30

CUAMAMENT S SUBSEQLENTE 5

SN0 JOSE Do NORTE

1 02/8 - 52 Feira 06/8 - 22 Feira 08:30 &s 09:30
2 13/8 - 22 Feira 15/8 - 42 Feira 08:30 &s 09:30 Secretaria do Pdlo - UAB
& 20/8 - 22 Feira 22/8 - 42 Feira 08:30 as 09:30

5RO LOURENCO DO 5L

10

02/8 - 5% Feira 06/8 - 22 Feira 16:00 as 17:00
2 13/8 - 22 Feira 15/8 - 42 Feira 16:00 as 17:00 Secretaria do Polo - UAB
3 20/8 - 22 Feira 22/8 - 42 Feira 16:00 as 17:00

SANTA VITORIA DO PALMAR /C LI

10

02/8 - 5% Feira 07/8 - 32 Feira 14:00 as 15:00
2 13/8 - 22 Feira 16/8 - 52 Feira 14:00 as 15:00 Secretaria do Polo - UAB
3 20/8 - 22 Feira 23/8 - 52 Feira 14:00 as 15:00

SANTO ANTONO DA PATRLULLIA

10

02/8 - 5% Feira 08/8 - 42 Feira 15:00 as 16:00
20 13/8 - 22 Feira 17/8 - 62 Feira 15:00 &s 16:00 Secretaria do Pélo - UAB
3 20/8 - 22 Feira 24/8 - 62 Feira 15:00 as 16:00

MOSTARDAS

10 02/8 - 52 Feira 09/8 - 5° Feira 10:30 &s 11:30
2 13/8 - 22 Feira 18/8 - Sabado 10:30 &s 11:30 Secretaria do Pélo - UAB
3 20/8 - 2% Feira 25/08 - Sabado 10:30 &s 11:30

Chamamentos adicionais, se necessério

Tercas-feiras Quintas-feiras

Secretaria dos Pélos - UAB
Sextas-feiras Segundas-feiras

o
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