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CLASSIFICACAO GERAL DO PROCESSO SELETIVO 2023 ESPECIFICO PARA
ESTUDANTES QUILOMBOLAS

1° 616 | BRUNO LIMA DA SILVA 30.00 30.00 38.40 98.40 Medicina Medicina
20 555 | JOSE EDUARDO RIBEIRO DUARTE 27.49 30.00 37.60 95.09 Medicina Enfermagem
P 522 | JOYCE KRISLEY BARRETO SILVA 30.00 27.00 36.40 93.40 Medicina Medicina
4° 576 | HUELINTON ALVES DA SILVA 28.99 30.00 26.00 84.99 Medicina Enfermagem
5° 563 | MARCIA VITORIA SOARES 24.49 30.00 30.40 84.89 Medicina Enfermagem
6° 567 | TAMIRES FREIRE FURTADO 22.99 30.00 20.00 72.99 Educacdo Administraggo - Rio
Fisica Grande
7° 608 | TAINAN ANTIQUEIRA BARBOSA 22,50 30.00 18.80 71.30 Eﬂfi’le”ha”a ﬁﬁﬂfﬁf e -
g 565 | LENON SOARES LIMA 15.49 30.00 25.60 71.09 Medicina Direito - Diumno
9° 407 | KAROLAINE DIOGO DE FREITAS 14.49 30.00 26.40 70.89 Psicologia Enfermagem
10° 566 | BRUNO FERREIRA CHAGAS 26.49 25.50 17.20 69.19 Direito - Diurno ﬁﬁﬂﬁﬁf Contabeis -
e 530 | VERONICA AMARAL SILVEIRA 21.49 27.00 18.00 66.49 Enfermagem Medicina
Gestéo de
120 569 | SRSTIANO VERMINUTTI AMARAL 18.00 18.00 18.80 54.80 ggg'?_‘gj:g’:;o Direito - Diurno
do Sul
130 507 | DJULLYE CRISTIELE MONTES AMARAL 14.49 22.50 17.60 54,59 Psicologia é‘r’;‘:g‘ijt’a@“ =R
140 523 | SABRINA MOURA DE MATOS 15.00 15.00 21.20 51.20 Enfermagem Fg?ﬁ%%gia - Licenciatura
15° | 546 | HENRIQUE AMARAL DE BORBA 9.00 16.50 13.60 39.10 | Enfermagem _Pg?j‘r%ggia = (SR
16° 607 | LARISSA FERREIRA RODRIGUES 9.99 12.00 14.00 35.99 Psicologia ﬁﬁﬂﬂf Contabeis -
CANDIDATOS ELIMINADOS QUE NAO ATINGIRAM PONTO DE CORTE DE ACORDO COM O EDITAL
132 | WILLIAN VAGNER DOS SANTOS 0.00 0.00 16.80 16.80 Enfermagem Medicina
512 | GIOVANA DA COSTA BAPTISTA 0.00 30.00 34.00 64.00 Medicina Medicina
554 | JOEL DA SILVA FERREIRA 0.00 0.00 15.60 15.60 Educacdo Fisica | Enfermagem

CLASSIFICACAO

Os candidatos selecionados serdo classificados para a vaga do curso a que estiverem concorrendo em

primeira opgdo, desde que tenham alcangado um minimo de 20% em cada uma das etapas, conforme a ordem

decrescente do argumento final (escore bruto) que correspondera ao somatério da pontuagdo das etapas de

selecado.

Os candidatos ndo classificados em primeira opg¢do poderdo concorrer ao curso escolhido como segunda

opcao, desde que ndo haja candidato classificado em primeira opgao para esse curso, sendo que a classificagao deste

obedecerd a ordem decrescente do argumento final (escore bruto).

Composicao da Nota Final Conforme Edital do Processo Seletivo:

4.4.1. Pesos das etapas: cada etapa possui um peso especifico que é fator multiplicador da nota da etapa

utilizado no célculo da nota final de cada candidato:
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etapa | - Memorial Descritivo (30%);
etapa Il - Redacdo de Redagdo em Lingua Portuguesa (40%);

etapa Il - Entrevista (30%).

4.4.2. Célculo da nota final: A nota final dos candidatos serd obtida pelo somatério ponderado das notas de
todas as etapas do processo seletivo, aplicados os pesos de cada etapa previstos no item 4.4.1.

A pontuac¢do maxima que cada candidato podera obter é de 100 (cem) pontos.
A Nota Final (NF) serd obtida pela seguinte férmula:
NF = (NETI * 30%) + (NETII * 40%) + (NETIII * 30%)

Onde:
NF = Nota Final
NETI = Nota Etapa |

NETIl = Nota Etapa ll

NETIII = Nota Etapa lll

4.5 — Critérios de Desempate

Em caso de empate nos argumentos finais de classificacdo, tera preferéncia o candidato que houver obtido
maior pontuagao:

a) na prova de redagdo;

b) no Memorial descritivo;
¢) o candidato de maior idade;

Rio Grande, 27 de fevereiro de 2023.
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